IRISITY

FORSLAG TILL DAGORDNING

Stammans oppnande samt val av ordforande vid stamman
Upprattande och godkannande av rostlangd
Godkannande av forslaget till dagordning
Val av en eller tva protokolljusterare
Provning av om stamman blivit behorigen sammankallad
Presentation av verkstallande direktoren, framlaggande av arsredovisning och
revisionsberattelse
7. Beslut angaende
a. faststallelse av resultatrakningen och balansrakningen,
b. dispositioner betraffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststallda
balansrakningen, c. ansvarsfrihet at styrelsens ledamoter och verkstéllande direktoren
8. Faststallande av antalet styrelseledamoter
9. Faststéallande av arvoden at styrelse och revisor
10.  Val av styrelseledamaoter och styrelseordforande
11. Valavrevisor
12. Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning
infor drsstamman 2020
13.  Annat arende, som ankommer pa arsstamman enligt aktiebolagslagen eller
bolagsordningen
a. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibla skuldebrev
och/eller teckningsoptioner uppgaende till maximalt tjugo (20) procent av det totala
antalet aktier och roster i Bolaget
b. Beslut om ny bolagsordning/andring av aktiekapital och antal aktier
c. Beslut om bemyndigande avseende Bolagsverkets formframstallan
14.  Arsstdmmans avslutande
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IRISITY

VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Valberedningen, representerar 24,24 procent av bolagets roster och bestér av Hakan Krook (representant
for Chalmers Innovation Seed Fund AB), UIf Runmarker (representant for Forvaltnings AB Brunnen) och
Fredrik Sanell (representant for Stiftelsen Chalmers tekniska hogskola). Valberedningen har sammantréatt
vid tva tillfallen och har tagit del av styrelseutvardering samt haft samtal med styrelsens ordférande och
samtliga ledamoter. Mot den bakgrunden lamnar valberedningen foljande forslag till beslut avseende
punkterna 1 och 8—12 enligt forslag till dagordning for arsstdmman i Irisity AB (publ) den 25 april 2019:

Punkt 1. Val av ordférande vid stdmman
Till ordforande vid arsstamman foreslas Lennart Svantesson.

Punkt 8. Faststéllande av antalet styrelseledamdter
For tiden intill slutet av nasta arsstdmma foreslar valberedningen foljande:
Valberedningen foreslar att styrelsen bestar av fyra till fem (4-5) styrelseledaméter.

Punkt 9. Faststéllande av styrelse- och revisorsarvoden

Arvodet till styrelseledaméterna foreslas hojas med ett inkomstbasbelopp; intill slutet av ndsta
arsstdmma, for stdmmovalda ledamoter erhaller sammanlagt sju och ett halvt (7,5) inkomstbasbelopp
(64 400 for 2019). Till revisorn foreslas arvode enligt godkénd rakning.

Punkt 10. Val av styrelseledaméter och styrelseordférande

Goran Wolf (ledamot) har avbojt omval. Till nyval foreslads Anders Langsved. Anders har l&ng erfarenhet
av att bygga starka team for att 6ka Idnsamheten, anvandarvanligheten och kundngjdheten i
verksamheter. Anders Langved &r civilekonom fran Handelshdgskolan i Stockholm och &r idag
styrelseledamot i Halon.io och Commercial Director Europe/International pa Brooklyn Gin.

Vidare foreslds omval av Johan Zetterstrom och Meg Tiveus till ledam&ter och Lennart Svantesson
foreslas omvaljas till styrelseordforande.

Punkt 11. Val av revisor
For tiden intill slutet av nasta arsstdmma foreslds omval av den nuvarande revisorn, det registrerade
revisionsbolaget Ernst & Young AB med Staffan Landén som huvudansvarig revisor.

Punkt 12. Beslut om valberedning
Vidare foreslds att valberedningen infor ordinarie drsstamma 2020 inrattas enligt foljande process och
med féljande uppgifter;

Valberedning skall foresla ordforande vid drsstdmman, antal styrelseledaméter, arvoden till styrelsen,
val av styrelseledamater, val av revisorer, arvode till revisorerna samt hur valberedningen skall utses.

Valberedning skall besta av tre till fem (3-5) personer. Styrelsens ordforande skall pa basis av
aktiedgarforteckning per 30 september 20719 tillfrdga representanter frén bolagets fem (5) storsta
aktiedgare som darefter utgor bolagets valberedning. | det fall endast tva (2) av de fem (5) storsta
dgarna star till forfogande till valberedningen skall ndsta dgare i storleksordning tillfragas tills dess att
minst tre (3) ledamater uppnas. Representanten fran bolagets storsta dgare skall bli valberedningens
ordférande. Nadgon ersattning till valberedningens ledamater utgér ej. Skaliga kostnader (till exempel
rekryteringsarvode) som uppkommer for valberedningens arbete skall s& l&ngt som majligt baras av
bolaget.

Valberedningens sammansattning med angivande av namn, telefonnummer och mailadress skall
publiceras péa bolagets hemsida senast den 30 november 2019.
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INTELLIGENT SURVEILLANCE
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IRISITY

STYRELSENS FORSLAG TILL BESLUT

Punkt 7b. Disposition betraffande Bolagets forlust enligt den faststéllda balansrakningen
Styrelsen foreslar att Bolagets ansamlade forlust disponeras pa sa satt att 22 162 448 kronor
overfors i ny rakning. Ingen utdelning lamnas till aktiedagarna for rakenskapsaret 2018.

Punkt 13a. Beslut om bemyndigande for styrelsen att emittera aktier, konvertibla skuldebrev
och/eller teckningsoptioner uppgdende till maximalt tjugo (20) procent av det totala antalet aktier
och roster i Bolaget

Styrelsen foreslar att stamman beslutar att bemyndiga styrelsen att intill nasta arsstamma vid
ett eller flera tillfallen besluta om emission av aktier, konvertibla skuldebrev och/eller
teckningsoptioner, med eller utan avvikelse fran aktieagares foretradesratt, till ett antal
motsvarande maximalt tjugo (20) procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget, att
betalas kontant, genom apport och/eller genomkvittning. Emissionskursen skall sattas sa nara
marknadsvardet som maojligt med avdrag for den rabatt som kan kravas for att uppna intresse
for teckningen.

Punkt 13b. Beslut om ny bolagsordning/andring av aktiekapital och antal aktier
Styrelsen foreslar att bolagsstamman beslutar om andring i bolagsordningens fjarde och
femte paragraf, varigenom den erhaller foljande lydelse:

§4 Aktiekapital Aktiekapitalet skall utgora lagst 625 000 kronor och hogst 2 500 000 kronor.

respektive

§5 Antal aktier Antal aktier skall vara lagst 6,25 miljoner och hogst 25 miljoner. Alla aktier ar av
aktietypen stamaktier.

Punkt 13c. Beslut om bemyndigande avseende Bolagsverkets formframstallan

Styrelsen foreslar vidare att stamman bemyndigar styrelsen eller den styrelsen utser, att vidta
de smarre forandringar i besluten pa stdamman som kan visa sig erforderligt for registrering av
beslutet hos Bolagsverket.

MAJORITETSREGLER

For beslut enligt punkt 13a och 13b maste aktieagare med minst tva tredjedelar av saval de
angivna aktierna som de vid stamman foretradda aktierna rosta for beslutet.

Irisity AB (publ) | Lindholmspiren 7, 417 56 Goteborg | +46(0)771-41 11 00 | www.irisity.com | info@irisity.com | Org.nr.: 556705-4571




